关于公开报考机关副处级领导干部公告
（二）
根据中央《关于加强培养选拔年轻干部工作的意见》和省委组织部《关于实施年轻干部成长工程的意见》的文件精神，为进一步深化干部人事制度改革，拓宽选人用人视野，营造选人用人导向，促进优秀人才脱颖而出，推动我院干部队伍梯队建设，经院党政联席会研究决定，率先从机关开始在全院范围内通过公开考试方式选拔35周岁以下的优秀年轻干部，逐步形成优秀年轻干部不断涌现、脱颖而出、健康成长的选拔培养机制，为进一步改善机关各处领导干部队伍结构，培养和造就一大批适应转型跨越发展要求的高素质骨干队伍提供组织保证和制度支持。现将有关事项公告如下：

一、选拔原则

1、坚持党管干部原则；

2、坚持任人唯贤、德才兼备原则；

3、坚持群众公认、注重实绩原则；

4、坚持民主、公平、竞争、择优原则；

5、坚持民主集中制原则。
二、选拔程序

1、公布选拔名额和任职条件；

2、个人报名与资格审查；

3、笔试；

4、面试；

5、确定考察对象；

6、组织考察；

7、决定任用； 

8、任前公示；

9、任职谈话；

10、办理任职手续。

三、选拔名额

党办、纪检、监察、学委、研究生处5个副处职位。

四、资格条件

除《党政领导干部选拔任用工作条例》中规定的领导干部应当具备的六条基本条件、身心健康外，必须同时符合下列4个条件：

1、年龄在35周岁以下（1978年5月1日以后出生）；

2、第一学历必须是全日制大学本科以上（含大学本科学历）；

3、在正科（实职）岗位工作满3年以上，或聘任助研职称3年以上，或取得博士学位具有3年以上工作经历；

4、年度考核近三年在称职以上。

五、报名范围

在全院范围内符合报考资格条件的均可报名。每人限报一个岗位。每个岗位报名人数不足2人的，取消报考职位。

六、报名时间

报名时间为30天，从2013年4月23日至2013年5月22日18时止，过时不候。报名时需携带身份证、学历学位、职称等有效证件，直接到院组织部报名，并填写《公开报考机关副处级领导干部报名登记表》。

联系电话：0351－7073706  7070091

联 系 人：任波 13935162023

七、资格审查

由院组织部负责资格审查，决定报考资格。资格审查通过后，发放准考证。
考试时间、地点及其他有关事宜另行通知。

院组织部

                  2013年4月23日
